Aan de slag met de waardenkiezer.

In het onderstaande overzicht vind je een vijftigtal waarden. Kies hieruit de tien waarden die

het best bij jou passen:

"] humor

1 directheid

[ partnership

[ productiviteit
| dienstbaarheid
L bijdrage

[ | vitmuntendheid
[ vrije geest

_I focus

[ | romantiek

1 enthousiasme
1 traditioneel

[1 gekend worden
L1 groei

L1 esthetiek

[ | participatie

[] prestatie

1 samenwerking

[ gemeenschapszin

L] persoonlijke macht

[ onathankelijkheid
[ verzorgend

1 plezier

[ ] schoonheid

[ ] authenticiteit

L] risico's nemen

[1 vredelievendheid
[] elegantie

[ vitaliteit

[ | vertrouwen



[] erkenning [1 vrijheid om te kiezen

[ ] harmonie [ 1 verbondenheid
[ | bekwaamheid [ 1 acceptatie
[ ordelijkheid [] kameraadschap
[ actiebereidheid 1 luchtigheid
[] eerlijkheid [] spiritualiteit
1 succes 1 zelfstandigheid
[ nauwkeurigheid [1 volledige zelfexpressie
] avontuur [] integriteit
[ ] pretentieloosheid L1 creativiteit
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Maak nu een selectie van de vijf voor jou belangrijkste kernwaarden:



Kernwaarden:

Hoe geef jij vorm aan deze waarden?

Herkennen anderen deze waarden in jou?

Wat zou je kunnen doen om deze waarden nog meer inhoud te geven?



